2021-2022学年第一学期教科室工作计划
一、指导思想
进一步落实学校“以科研为先导”、“教育以人为本”、“教学以生为本”等办学理念，本学期，我校教科室工作将以规范常规管理、创新教科研模式为工作的指导思想，以提高教育教学质量、促进学校特色发展和教师专业成长为目标，以服务并推进学科基地建设为中心，以校本教研、校本课程建设、学科教研组、课题组建设为立足点有效开展各级各类活动，做好相关服务管理工作。

二、工作目标
1．规范学习制度，强化理论学习。立足学校教科研工作的实际，根据学校教师理论学习的实际情况，建立和完善相关的学习制度。邀请教育教学专家来校讲学、建立课题读书摘抄制度、外出学习撰写心得体会等。
2. 协调组织各级各类教育教学活动。加强课堂教学研究，切实组织好教研组的教研活动，发展特色，从而真正实现高效课堂和高效教学的目标。
3.、配合学校搞好教师各级各类的培训工作。
4、抓好校级课题、区级备案课题的研究工作。
5、鼓励教师踊跃参与各级各类教学技能竞赛，并向各级各类教育科研刊物上发表科研论文、教学反思和教学案例等。

三、工作重点及实施措施
（一）集体备课
本学期各个备课组以“集体备课，资源共享，讨论吸收，课后反思，经验共享”的集体备课思路，创设研究氛围，形成一种研究的工作习惯，努力提高教学水平，促进教师专业成长，全面提升教师素养。　　
1、关注教学目标的准确定位，关注教学结构的优化组合，引领深入解读。充分挖掘教学资源，吃透教材，研究教法，关注学法，关爱每一个学生，关心每个学生的发展。　　
2、充分体现新课标理念，重点探究教学过程，引导重难点突破和问题探讨；如何让学生在课堂上动起来，如何让学生在动中体验感悟，展示思维，发展个性，提高素养。　　
3、注重教案的理论框架、基本观点、基本概念，应突出的重点、新意，应解决的难点，充分发挥集体备课的实效性，达到资源共享，经验共享。
4、在集体备课时，备课组成员要认真研究教材，写出符合学生实际的教学设计、执教老师做完课后要写出教学反思。　
（二）“推门听课”“诊断”课堂教学
为进一步提高我校教学常规管理的实效性，保障课堂教学的有效性，打造原生态的高效课堂教学。本学期决定对我校语文、数学、英语、物理和化学等九门学科，三个年级的课堂教学进行“推门听课”、“诊断”性的调研活动。利用教研组和备课组活动，通过全方位的观课和面对面的评课，真真切切地感受到我校教师的教学态度，了解到教师们的教学水平和教学效果。目的是让教师们进一步注重教学过程的管理，优化课堂教学模式，提高课堂教学质量。在做真做实做好上下功夫，让有效、高效的课堂教学精彩绽放。
（三）积极参加培训，壮大科研队伍。
学校的发展首先是人的发展，教师的发展。本学期，学校教科室将把培训重点放在全校青年教师的业务成长和骨干教师的再次提升上。
（1）教科室通过领一领、引一引，及时关注每位教师的动态，给青年教师压担子，积极鼓励他们参加各类教学竞赛；明确青年教师三年内再提升，再上新台阶。通过一学年的实施，学校将对照规划进行考核评估。
（2）为了打造名师队伍，提高学校品牌，本学期学校将对骨干教师提出更高要求，除了继续发挥好他们在学校的带头和辐射作用，通过促一促，推一推，要求每位教师积极准备，蓄势待发，向高一级称号冲刺。结合教师的继续教育要求，有计划安排教师走出去参加业务学习和培训活动，在理论和实践中推动教师专业化成长，争取学校产生特级教师、涌现出更多的学科骨干和带头人。
（四）推进课题的进展工作
课题研究工作应为教研重点。本学期，我校课题研究的重点是抓好各项课题的研究流程管理。教科室将对各级各类已经立项的课题研究的进展情况调控，时刻把握研究动态，加强资料的整理归档工作，具体要求如下：
（1）进一步规范各级课题的管理，健全课题管理制度。本学期，将组织全体教师学习我校与教科研相关的制度，以保证课题研究工作规范高效推进。
（2）积极推广教育教学成果。积极倡导教师将理论学习与自己的教育行为结合起来，努力开展日常性行动研究活动，将反思总结形成文字，并积极向核心教育刊物和主流评比活动投稿，组织力量将课题研究成果汇编成册。
（3）正在实施的区级备案课题要扩大参与面，强化过程管理，重视资料的积累，按时做好资料整理和积累工作。
（五）协调组织教研组的教研活动
教研组以研究教材教法、改进学科教学为目的，开展的教研活动要体现目的性、针对性、实效性。采取的方法是在一学期或一年甚至更长的时间中有明确的研究课题主导整个教研组活动。即以课题研究为载体，围绕课题开展教研组的各项学习活动和实践研讨活动等，实现教研和科研的紧密结合，提高教研活动的目的性、针对性和实效性，以促进教师业务和教科研水平以及学科质量的全面提高。
本学期的重心是围绕本组研究课题来开展活动。活动的主要内容要有理论学习、课题研讨、集体备课、组内研讨课等。

四、行事历：
九月份：　
1．制定新学期教科室工作计划；　
2．教研组完成本学期教研活动方案、公开课安排，将电子稿在开学第一周内交教科室指定文件夹；　
3．各教研组活动；
4．期初备课检查和听课调研；
5．对现有的区级、校级课题，召开课题组长会议。
十月份：　
1．进行课题中期评估；
2．教师外出培训；
3．各教研组活动。
十一月份：
1．期中阶段教学工作全面检查；
2．课堂教学情况调研；
3．组织教师撰写教育教学论文；
4．各教研组活动。
十二月份：　
1．追踪调研课题组研究情况；
2．教研组调研；
3．各教研组活动。
一月份：　
1．及时做好课题材料的收集整理归档工作，完成课题研究的阶段性总结；
2．学科过程考核；
3．各教研组活动。
二月份：　
1．做好学校教科室工作总结；　
2．收齐各教研组台账资料；　
3．期末工作全面检查。
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